Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 9 Dyrektor Zlobka Miejskiego
w Miedzychodzie z dnia 19.08.2026

Regulamin Rekrutacji uzupelniajacej 2026/2027

Podstawa prawna:

- Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (Dz. U. z 2024 r. poz. 338

- Uchwala nr XXX/212/2026 Rady Miejskiej Miedzychodu z dnia 24 lutego 2026 r.

w sprawie ustalenia statutu Zlobka Miejskiego w Miedzychodzie (Dz. Urz.woj. Wlkp. z 2026

poz. 1979)
- Regulamin organizacyjny Zlobka Miejskiego w Miedzychodzie .

SLOWNIK POJEC

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1.

10.

Regulaminie — nalezy przez to rozumie¢ Regulamin rekrutacji dzieci do Zlobka Miejskiego w
Miedzychodzie na rok szkolny 2026\2027
Zlobku — nalezy przez to rozumie¢ Zlobek Miejski w Miedzychodzie;

Dyrektorze =~ — nalezy przez to rozumieé Dyrektora Zlobka  Miejskiego
w Miedzychodzie;
Komisji rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé¢ komisje powolana przez Dyrektora

w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

Kandydacie — nalezy przez to rozumieé dziecko zgloszone przez rodzicow do Zlobka
w okresie postepowania rekrutacyjnego;

Rodzicach — nalezy przez to rozumieé réwniez prawnych opiekunéw i rodzicoéw zastepczych;
System elektronicznego naboru: platforma elektroniczna przeprowadzajaca proces zapisu

dziecka do zlobka, dostepna pod adresem: miedzychod.rekrutacje.edu.pl

Harmonogramie rekrutacji — nalezy przez to rozumie¢ wyznaczony przebieg procesu rekrutacji

(daty, godziny, zdarzenia) na wolne miejsca w zlobku na rok od 1 wrzeénia do 31 sierpnia.

Wniosek - nalezy przez to rozumie¢ wypeliony przez rodzica arkusz sluzacy do celow
rekrutacji do zlobka z danymi dziecka, rodzica oraz kryteriami rekrutacyjnymi;
Publikacja listy zakwalifikowanych lub przyjetych — rozumie sie wyslanie powiadomienia przez
system droga mailowa do rodzicow.
81
PRZEPISY OGOLNE

1. Postanowienia Regulaminu okreslaja ogblne zasady przyjmowania Kandydatéw do Zlobka, tryb

postepowania rekrutacyjnego, kryteria naboru, rodzaj dokumentéw niezbednych w postepowaniu

rekrutacyjnym oraz zakres uprawnien i obowiazkéw Komisji rekrutacyjne;j.



10.

11.

12.

13.

14.

1.

2.

Do Zlobka przyjmowane s3 dzieci w wieku od ukoficzenia 20 tyg. zycia do kofica roku szkolnego,
w ktérym dziecko ukonczy 3 lata.

Dziecko zglaszane do Zlobka musi mieé nadany nr PESEL oraz powinno mie¢ miejsce
zamieszkania na terenie gminy Miedzychdd.

Dzieci w Zlobku zapisywane s3 do grup wedlug ich zblizonego wieku oraz rozwoju
psychofizycznego.

Liczebnoéé dzieci w Zlobku okreéla Regulamin organizacyjny.

Zapisy dziecka do Zlobka odbywaja sie w systemie ciaglym — calorocznym, tj.
w miare posiadania wolnych miejsc, w celu uzupehienia liczby dzieci w Zobku.

W przypadku mniejszej liczby zgloszonych dzieci niz liczba miejsc w Zlobku, przyjecia do Zlobka
dokonuje Dyrektor Zlobka. W przypadku, gdy liczba zgloszonych dzieci jest wieksza niz liczba
miejsc w Zlobku, postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powolana przez
Dyrektora, na zasadach i w skladzie wskazanym w Regulaminie.

Kolejnoéé wplywu wnioskéw nie stanowi kryterium rekrutacji do Ztobka .

W przypadku wiekszej liczby dzieci spelniajacych warunki przyjecia do Zlobka niz liczba miejsc
wolnych, decydujace znaczenie ma ilo§¢ punktéw uzyskanych przez Kandydata w ramach
kryteriow dodatkowych, tj. przyjety zostanie Kandydat z wiekszg iloécia punktow, z
uwzglednieniem liczby wolnych miejsc w Ztobku

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéow przez wiecej niz jednego Kandydata,
ostatecznym kryterium decydujacym o przyjeciu do Zlobka jest wiek dziecka (Kandydata), tzn. do
Zlobka przyjmowane jest dziecko (Kandydat) najstarsze wiekiem.

Dane zawarte przez rodzicow we wniosku tj. za$wiadczenia , oSwiadczenia itp. podlegaja
weryfikacji przez Dyrektora oraz Komisje Rekrutacyjna. Rodzice po ogloszeniu wynikow
postepowania rekrutacyjnego do Zlobka, podpisuja z Dyrektorem Zlobka umowe cywilnoprawna
o $wiadczenie przez Zlobek ustug opiekuriczo — wychowawczych oraz zywieniowych. Umowa ta
obowigzuje przez caly rok szkolny.

Umowa, o ktorej mowa w ust. 12 powyzej, powinna by¢ podpisana najpdzniej pierwszego dnia
korzystania dziecka ze Zlobka. Wzér umowy stanowi Zalacznik 1 do Regulaminu Organizacyjnego
71obka, ktory jest dostepny w Ztobku.

Zawarcie umowy, o ktérej mowa w ust. 12 jest rGwnoznaczne z wyrazeniem przez rodzica zgody na
proponowane warunki §wiadczenia ustug przez Zlobek i zobowigzaniem sie do ich przestrzegania.
Przyjecie dziecka do Zlobka na miejsce ,dziecka urlopowanego” moze nastapi¢ na zasadach

wskazanych w § 10 ust. 1 Statutu Zlobka Miejskiego w Miedzychodzie.

§2
POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

1. Przebieg postepowania
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie co roku.

Przebieg postepowania rekrutacyjnego dzieci do Ztobka obejmuje:



1) ogloszenie postepowania rekrutacyjnego uzupelniajacego dzieci do Zlobka poprzez
umieszczenie komunikatu na stronie internetowej Zlobka;

2) przyjmowanie od rodzicow wnioskow:
a) W dniach roboczych 21.08.2026-26.08.2026 skladanie w 6:00-15:00 w
siedzibie Zlobka Miejskiego w przy ul. Ignacego Daszyniskiego 21, I pietro.

Po otrzymaniu wniosku nastepuje weryfikacja czyli poprawnoéé zlozenia wnioskow .

WAZNE : Zlobek weryfikuje wniosek pod wzgledem formalnym a nie merytorycznym,
Rodzice ponosza calkowita odpowiedzialno§¢é za  prawidlowe zgloszenie
dziecka, wypelnienie ,,Wniosku o przyjecie dziecka” i jego dostarczenie oraz dokonanie
wszystkich niezbednych czynno$ci w procesie rekrutacji .

3) powolanie Komisji Rekrutacyjnej przez Dyrektora Zlobka (w przypadku kiedy liczba
zgloszonych dzieci bedzie wieksza od liczby dostepnych miejsc);

4) przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego w oparciu o przyjete wnioski zgloszenia;

5) ogloszenie wynikow postepowania rekrutacyjnego do Ztobka nastepuje przez Publikacje
listy przyjetych (otrzymanie droga mailowa wiadomosci
o zakwalifikowaniu. W wyjatkowych sytuacja udzielana jest droga telefoniczng po
podaniu 4 ostatnich cyfr nr PESEL dziecka kandydata)

6) przekazanie protokohu z rekrutacji Zlobka organowi prowadzacemu.

3. Wynikami przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego sg : lista dzieci przyjetych oraz lista

dzieci nieprzyjetych (lista rezerwowa) do Ztobka lub informacja o liczbie wolnych miejsc.

II1. Komisja rekrutacyjna
1. Powolanie Komisji Rekrutacyjnej nastepuje w przypadku, gdy liczba zgloszonych kandydatoéw
do Zlobka jest wieksza od liczby dostepnych miejsc w Ztobku.
2. W sklad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:
- Dyrektor jako przewodniczacy komisji,
- przedstawiciel organu prowadzacego,
- przedstawiciel Rady Rodzicow,
- 2 pracownikéw Zlobka, ktérzy zostaja wybrani w glosowaniu podczas zebrania z
pracownikami.
Termin prac Komisji Rekrutacyjnej jest ustalany przez Dyrektora.
W sytuacjach spornych Komisja Rekrutacyjna ma prawo podjecia decyzji w drodze glosowania
na posiedzeniu. Poszczegdblni czlonkowie komisji dysponuja jednym glosem. Jezeli glosowanie
nie przyniesie rozstrzygniecia decydujacy glos nalezy do przewodniczego Komisji.
5. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegblnosci:
a) ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego ( weryfikacja punktéw naliczonych
przez system zgodnie z zalaczona dokumentacja)
b) ustalenie listy dzieci przyjetych oraz listy dzieci nieprzyjetych (lista rezerwowej) do

Zlobka lub informacji o liczbie wolnych miejsc;



c) sporzadzenie protokolu postepowania rekrutacyjnego zawierajacego liste dzieci

przyjetych do Zlobka wg ich rocznikow;

IV. Kryteria rekrutacji

1. W przypadku zgloszenia wiekszej liczby dzieci, niz liczba dostepnych miejsc w Ztobku, kolejnoéé

wplywu wnioskoéw nie stanowi kryterium rekrutacji - stosuje sie nastepujace kryteria przyjeé¢ dzieci

do Ztobka

Lp | Opis kryterium

Liczba punktéw

kryterium

za

Dokumenty niezbedne do
potwierdzenia kryterium

1) | Rodzic dziecka kandydata, ktory:

a) jest zatrudniony na
podstawie umowy o
prace w wymiarze co
najmniej 1/2 etatu,

b) wykonuje czynno$ci
W oparciu o umowe
cywilnoprawna,

c¢) studiuje w trybie
dziennym,

d) prowadzi
dzialalnos$é
gospodarcza,

e) prowadzi
gospodarstwo rolne.

25 pkt. kazdy z rodzicow
oraz 50 pkt. w przypadku
rodzica samotnie
wychowujacego dziecko

a)* zaSwiadczenie 0
zatrudnieniu kazdego z rodzic
ow/o$wiadczenie kazdego
zZ rodzicow/opiekunow
prawnych

b)o$wiadczenie

o wykonywaniu czynnosci,

c)zaSwiadczenie z uczelni, ze
wskazaniem trybu studiow,

d) o$wiadczenie o prowadzeniu
dzialalnoSci, gospodarczej
wraz z informacja o braku jej
zawieszenia oraz numerem
NIP lub KRS tej dzialalnosci,

e) oSwiadczenie o prowadzeniu
gospodarstwa rolnego.

2) | Rodzic dziecka
kandydata, ktéry uczy
sie w szkole S$redniej
lub  branzowej w
systemie dziennym

26 pkt. kazdy z rodzicow
oraz 52 pkt. w przypadku
rodzica samotnie
wychowujacego dziecko

*za§wiadczenie ze  szkoly
$redniej lub branzowej ze
wskazaniem trybu nauki

rozumieniu przepisow

3) | Rodzic dziecka | 5 pkt kazdy z rodzicow oraz | O$wiadczenie kazdego z rodzic
kandydata, ktory, | 10 pkt w przypadku rodzica | 6w/opiekunéow prawnych pod
mieszka na terenie | samotnie wychowujacego | rygorem  odpowiedzialnoSci
gminy Miedzychod dziecko karnej

4) | Dziecko kandydat swiad .

ochodzi z rodziny " oSwiadczenie (z numerem
pe L 30 pkt. Karty Duzej Rodziny
wielodzietnej w

rodzica/rodzicow i dziecka




ustawy o Karcie Duzej
Rodziny

kandydata) zawarte w karcie
zgloszenia dziecka

5) | Dziecko kandydat jest . .
osoba 30 pkt 01.‘zeczen1e o’ . stopniu
niepelnosprawna niepelmosprawnosci

6) W zaleznoéci od stopnia

niepelnosprawnosci
Rodzic dziecka | rodzica: . topni
kandydata jest osobg | a)znaczna: 10 pkt., orzeczeme o~ sopnu
niepelnosprawn niepelnosprawnosci
P P 4 b) umiarkowana: 6 pkt.,
c) lekka: 3 pkt.

7) | Samotne
wychowywanie dziecka **dokumenty potwierdzajace
kandydata w rodzinie samotne wychowywanie
w rozumieniu | 10 pkt. dziecka ~w  rodzinie, w
przepisbw ustawy o zaleznosSci od sytuacji
Swiadczeniach faktycznej, jak i prawnej
rodzinnych

8) | Dziecko kandydat orzeczenie sadu 0
objete jest piecza | 5 pkt. umieszczeniu dziecka w pieczy
zastepcza zastepczej

9) | Dziecko kandydat nie
ZZ(})SEES I;TIZYJQ;[:magﬁ Kt oSwiadczenie zawarte w Kkarcie

.. 1| 5 PKL zgloszenia dziecka
poprzedniej rekrutacji
z uwagi na brak miejsc

10) | Do Zlobka uczeszcza L . .
iu rodzenstwo dziecka | 1 pkt oS$wiadczenie zawarte w karcie
Jkan dydata zgloszenia dziecka

1) c?zzilssli?eﬁanfg(iﬂwrflf; Kt o$wiadczenie zawarte w karcie
Tobka P 3 PXt. zgloszenia dziecka

12) | Rodzina dziecka
iandiiﬁie?najg;gsasclﬁ 3 pkt *za§wiadczenie z  osrodka
finansowej i korzysta z pomocy spoleczne]
pomocy spolecznej

13) dDZzileeccll:ic;Hll(andydat Jest 3 pkt orzeczenie sadu rodzinnego

przysposobionym

poswiadczajace adopcje




*W przypadku zaswiadczen, winny one by¢ nie starsze niz 3 miesiace od daty zlozenia wniosku
w ramach postepowania rekrutacyjnego.

** W przypadku sytuacji oceny kryterium pkt7 szczegdlowy zakres dokumentacji,
w zaleznoSci od sytuacji faktycznej, jak iprawnej, dziecka wrodzinie, nalezy ustali¢
indywidualnie z Dyrektorem Zlobka. Dyrektor ustala je kierujac sie obowigzujacym prawem,
a takze uwzglednia wszelkie okolicznosci faktyczne, jak i prawne przedstawione przez rodzica,
w szczegoblnos$ci majac na wzgledzie aspekt spoleczny i rodzinny.

V. Odwolania
1. Od decyzji o odmowie przyjecia dziecka do Zlobka przystuguje odwolanie do Dyrektora.

2. Odwolania wnosi sie w terminie wskazanym w Kalendarium stanowigcym Zalacznik nr 1 do
Regulaminu.

3. Dyrektor rozpatruje zlozone odwolania i przesyla rodzicom, ktérzy wniesli odwolanie, pisemna lub
ustng odpowiedZ wraz z uzasadnieniem, w terminie do 3 dni od dnia zloZenia odwolania.

4. Decyzja Dyrektora wydana na podstawie wniesionego odwolania jest ostateczna.

PRZEPISY KONCOWE

1. Regulamin podany jest do wiadomo$ci rodzicéw na tablicy ogloszen i stronie internetowej
Zlobka.

2. Zalgczniki do Regulaminu stanowig jego integralng czes¢.

ZALACZNIKI
Zal. 1 — Wniosek o przyjecie dziecka
Zal. 2 - Kalendarium

Zal. 3 — Klauzula informacyjna



Zakacznik 1

Nr ztozonego wniosku ..............cocoveinit. Data wplywu ....c.ccccccvvvninene.

WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA
DO ZEOBKA MIEJSKIEGO W MIEDZYCHODZIE -rekrutacja uzupetniajaca
NA ROK 2026/2027

PRZED WYPELNIENIEM PRZECZYTAC CALOSC

UWAGI: Wniosek wypeknia rodzic / opiekun prawny dziecka'.

Imig 1 NAZWISKO AZIGCKA. ...\ ettt
Data urodzenia ...........cccoeenenee.

PESEL ....oooiiiiieeeeeeceeeeee , a w razie gdy nie nadano numeru PESEL — numer i
seria dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢.
Adres zamieszkania

U, ettt —————eeee et e ———————————tttta——————————ttta———————ateteann————

Przyjecie dziecka do ztobka od dnia 1 wrzesien 2026

I. DANE DOTYCZACE RODZICOW/OPIEKUNOW PRAWNYCH

MATKA : OJCIEC:
IMIE e eeeee ettt et e st e e e nteeteeeatean
NAZWISKO e ettt es
PESEL, a w razie gdy nie nadano numeru PESEL — numer 1 seria dokumentu
potwierdzajacego toZsamosSC e e e
Zaklad PraCy oo e e

Tub szZKola ..o
(o ile rodzice pracuja lub pobieraja nauke)

ADRES POCZTY ELEKTRONICZNEJ I NUMERY TELEFONOW KONTAKTOWYCH RODZICOW:

matka-.........cooii 0] 03 (L



II. WAZNE INFORMACJE O DZIECKU:

(dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.)

III. KRYTERIA REKRUTACJA:

L.p.

Opis kryterium

Dokumenty niezbedne do
potwierdzenia kryterium

ILOS PUNKTOW

(UZUPELNIA PLCOWKA (x)

Rodzic dziecka kandyd

ata, ktory:

a) jest zatrudniony na
podstawie umowy o
prace w wymiarze co
najmniej 1/2 etatu,

b) wykonuje
czynno$ci w oparciu o
umowe
cywilnoprawna,

¢) studiuje w trybie
dziennym,

d) prowadzi
dzialalnosé
gospodarcza,

e) prowadzi
gospodarstwo rolne.

a)* zaSwiadczenie o}
zatrudnieniu kazdego z rodzic
ow/o$wiadczenie kazdego
z rodzicow/opiekundow
prawnych

b)oswiadczenie
o wykonywaniu czynnosci,

c)zaswiadczenie z uczelni, ze
wskazaniem trybu studiow,

d) o$wiadczenie 0 prowadzeniu
dzialalnoSci, gospodarczej
wraz z informacja o braku jej
zawieszenia oraz numerem
NIP lub KRS tej dzialalnoSci,

€) oéwiadczenie 0 prowadzeniu
gospodarstwa rolnego.

2)

Rodzic dziecka
kandydata, ktory uczy
sie w szkole $redniej
lub branzowej w
systemie dziennym

*zaswiadczenie ze szkoly
Sredniej lub branzowej ze
wskazaniem trybu nauki

3)

Rodzic dziecka
kandydata, ktory,
mieszka na terenie
gminy Miedzychod

Oswiadczenie kazdego z rodzic
ow/opiekunéw prawnych pod
rygorem  odpowiedzialnoS$ci
karnej




4) Dziecko kandydat | | . . K
pochodzi z rodziny oswiadezenie (z numerem da}"ty
wielodzietnej \ Duzg ., . ljio . Zlﬁy
rozumieniu rodzica/rodzicow i dziecka

7eDisbw  UStawy o kandydata) zawarte w karcie
przep | ustawy zgloszenia dziecka
Karcie Duzej Rodziny

5) oDsZ;EZkO kandydat jest orzeczenie o} stopniu
niepelnosprawna niepelmosprawnosci

6) Rodzic dziecka . .
kandydata jest osoba orzeczenie 0 stopniu
niepelnosprawna niepelnosprawnosci

7) Samotne
ZlvzinEIZa jkai?l?data w **dokumenty potwierdzajace
rodzinie w samotne wychowywanie

mieni dziecka w  rodzinie, w
r(;zzpi;?)viu ustawy o zalezno$ci od sytuacji
Ewia dezeniach faktycznej, jak i prawnej
rodzinnych

8) Dziecko  kandydat | orzeczenie sadu 0
objete jest piecza | umieszczeniu dziecka w pieczy
zastepcza zastepczej

9) Dziecko kandydat nie
zostalo przyjete do
Zlobka w ramach | o§wiadczenie zawarte w karcie
poprzedniej zgloszenia dziecka
rekrutacji z uwagi na
brak miejsc

10) ]?12 Z}Obkiogzzgssﬁg o$wiadczenie zawarte w karcie
sziecka kandydata zgloszenia dziecka

1) (]?Zzil:cclicérl;andydatj est o$wiadczenie zawarte w karcie
pracownika Zdobka zgloszenia dziecka

12) Rodzina dziecka
kandydata znajduje

sie w trudnej sytuacji
finansowej i korzysta
z pomocy spolecznej

*zaSwiadczenie z  oSrodka

pomocy spolecznej




13)

Dziecko kandydat jest
dzieckiem
przysposobionym

orzeczenie s3adu rodzinnego
poswiadczajace adopcje

IV. INFORMACJE DOTYCZACE DANYCH OSOBOWYCH DZIECKA 1 JEGO
RODZINY:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust.2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r. informuje, iZ:

1.

Administratorem danych osobowych Pani/Pana i dziecka jest Ztobek Miejski z siedziba
w Miedzychodzie, ul. Daszynskiego 21.

Inspektorem ochrony danych w Ztobku Miejskim w Miedzychodzie jest Pan Krzysztof
Pukaczewski mail: pukaczewski@hotmail.com.

. Dane osobowe Pani/Pana i dziecka przetwarzane bgda w celu umozliwienia udzialu w

procesie rekrutacji elektronicznej do Zlobka -nastepnie przygotowania, podpisania i
pbzniejszej realizacji umowy zwiazanej z pobytem dziecka w Ztobku i wywiazania si¢
z obowigzku zapewnienia dziecku prawidlowej opieki. Podstawg prawng przetwarzania
danych jest art. 3a ustawy z dnia 4 lutego 2011r. O opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3.

Odbiorcg danych osobowych Pani/Pana i1 dziecka bedzie Komisja rekrutacyjna Dane
moga by¢ udostepnione podmiotom legitymujacym si¢ interesem prawnym, np.
Burmistrzowi Migdzychodu w ramach kontroli finansowych.

Dane osobowe Pani/Pana 1 dziecka nie begda przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowej.

Dane osobowe Pani/Pana i dziecka beda przechowywane przez okres trwania rekrutacji,
a po jej zakonczeniu dokumentacja wraz z danymi zostanie wigczona do dokumentacji
dziecka uczeszczajacego do Ztobka.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych swoich i swojego dziecka oraz prawo
ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana oraz
dziecka narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016r..

Podane przez Pani/Pana danych osobowych swoich i dziecka jest wymagane przepisami art.
3a ustawy z dnia 4 lutego 2011r. O opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i stanowi warunek
zawarcia umowy zwigzanej z pobytem dziecka w Ztobku.

V. OSWIADCZENIE RODZICOW/ PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

Oswiadczam, ze zapoznatem/am si¢ z Regulaminem Rekrutacji oraz innymi

dokumentami niezbednymi w procesie rekrutacji do Ztobka Miejskiego w Miedzychodzie.

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

(Miejscowos¢, data) Podpis rodzica/ prawnego opiekuna




VI. OSWIADCZENIE RODZICOW /PRAWNYCH OPIEKUNOW DZIECKA:

Oswiadczam, ze przedlozone przeze mnie w niniejszej karcie informacje sg zgodne
ze stanem faktycznym.

(Miejscowosé, data) Podpis rodzica/ prawnego opiekuna

VII. DECYZJA O KWALIFIKACJI:

1)  Ilekro¢ w niniejszym dokumencie mowa o rodzicu nalezy przez to rozumie¢ réwniez opiekuna prawnego dziecka.



Zatacznik 2
Kalendarium
21.08-26.08.2026 Sktadanie wnioskéw o przyjecie
27.08.2026 — Publikacja listy przyjetych kandydatéw — droga mailowa.
27.08.2026- 31.08.2026 -Odwotania do dyrektora.



Zalacznik 3

KLAUZULA INFORMACYJNA DO REGULAMINU REKRUTACJI W ZLOBKU

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust.2 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016r. informuje, iz:

9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Administratorem danych osobowych Pani/Pana i dziecka jest Ztobek Miejski z siedziba
w Miedzychodzie, ul. Daszynskiego 21.

Inspektorem ochrony danych w Ztobku Miejskim w Migdzychodzie jest Pan Krzysztof
Pukaczewski mail: pukaczewski@hotmail.com.

Dane osobowe Pani/Pana 1 dziecka przetwarzane beda w celu umozliwienia udziatu w
procesie rekrutacji elektronicznej do Ztobka, nastepnie przygotowania, podpisania i
pbzniejszej realizacji umowy zwigzanej z pobytem dziecka w Ztobku i wywigzania sie
z obowiazku zapewnienia dziecku prawidlowej opieki. Podstawg prawng przetwarzania
danych jest art. 3a ustawy z dnia 4 lutego 2011r. O opiece nad dzie¢mi w wieku do lat
3.

Odbiorcg danych osobowych Pani/Pana i dziecka bedzie Komisja rekrutacyjna
Dane moga by¢ udostepnione podmiotom legitymujacym si¢ interesem prawnym, np.
Burmistrzowi Migdzychodu w ramach kontroli finansowych.

Dane osobowe Pani/Pana 1 dziecka nie begda przekazywane do panstwa
trzeciego/organizacji mi¢dzynarodowe;.

Dane osobowe Pani/Pana 1 dziecka beda przechowywane przez okres trwania rekrutacji,
a po jej zakonczeniu dokumentacja wraz z danymi zostanie wigczona do dokumentacji
dziecka uczeszczajacego do Ztobka.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci danych swoich i swojego dziecka oraz prawo
ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana oraz
dziecka narusza przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016r..

Podane przez Pani/Pana danych osobowych swoich i dziecka jest wymagane przepisami
art. 3a ustawy z dnia 4 lutego 2011r. O opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 1 stanowi
warunek zawarcia umowy zwiazanej z pobytem dziecka w Ztobku.



